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Stellenausschreibung

Das Landeslabor Berlin-Brandenburg (LLBB) nimmt als unabhangiger, staatlicher und akkredi-
tierter Untersuchungsdienstleister Giberwiegend hoheitliche Aufgaben wahr und unterstitzt die
Lander Berlin und Brandenburg bei der Ausiibung amtlicher Aufgaben, unter anderem in den
Bereichen gesundheitlicher Verbraucherschutz, umweltbezogener Gesundheitsschutz, Arznei-
mitteliiberwachung, Veterindrwesen, u.v.m.

Das Landeslabor Berlin-Brandenburg (LLBB) beabsichtigt die Position von zwei

Medizinische/r Technologin/Technologe (m/w/d) bzw. Medizinisch-technische/r Assis-
tent/in (m/w/d)

zum frihestmoglichen Zeitpunkt als unbefristete Vollzeitstelle zu besetzen.

Kenn.-Nr./Kennzahl: LLBB —41/25/FB lllI-4

Dienstort: Berlin - Adlershof

Bewertung der Position: E8 TV-L

Ihre Aufgaben:

Der Fachbereich IlI-4 (Infektionsdiagnostik) ist innerhalb der Abteilung Il (Tierseuchen, Zoono-
sen, Infektionsdiagnostik) unter anderem zustandig fur folgende Aufgaben:
e Mikrobiologische Untersuchungen von:
- Arzneimitteln, inkl. der Prifung auf Sterilitét (Reinraum), auf pyrogene Inhaltsstoffe
und der mikrobiologischen Wertbestimmung antibiotisch wirkender Substanzen

- Kosmetika
- diversen Arten von Wassern (u.a. Trinkwasser, Mineral- und Tafelwasser, Bade-, Ba-
debecken- und Oberflachenwasser)

e Humane Infektionsdiagnostik fur den Offentlichen Gesundheitsdienst (OGD) im Land Berlin
mit folgenden Schwerpunkten:
- Serologische und molekularbiologische Diagnostik von sexuell Ubertragbaren Krank-
heiten
- Serologische und molekularbiologische Diagnostik nach den ,Mutterschafts-Richt-
linien®
- Bakteriologische und molekularbiologische Diagnostik von Stuhlproben auf melde-
- pflichtige Erreger nach Infektionsschutzgesetz (IfSG)
e amtliche Trichinenuntersuchungsstelle fur das Land Berlin
e Unterstitzung fur das Land Berlin im Rahmen der Gefahrenabwehr (S-3 Labor nach
BioStoffV)
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Zu lhren Aufgaben gehoren:

Mikrobiologische Untersuchungen von diagnostischen Proben unterschiedlicher Matrices
(s.0.), einschliel3lich Probenerfassung im LIMS, Probenaufarbeitung sowie Auswertung,
Identifizierung und Bestatigung der ermittelten Ergebnisse und Bereitstellung der Ergeb-
nisse im LIMS

Verantwortliche Ubernahme von QS-Tétigkeiten wie Geratequalifizierung und Validierung
von Prifverfahren, allgemeine Labororganisation, Hygienemanagement, Mitwirkung bei der

Erstellung von Arbeits- und Verfahrensanweisungen
Planung und Durchfiihrung von Laborvergleichsuntersuchungen

Formale Voraussetzungen:

Abschluss als Medizinische/r Technologin/Technologe (m/w/d) bzw. Abschluss als Medizi-
nisch-Technische/r Assistentin/in (m/w/d) (Laboratotiumsanalytik)

Fundierte Kenntnisse auf dem Gebiet der mikrobiologischen Laboratoriumsdiagnostik
Deutsche Sprachkenntnisse auf verhandlungssicherem Niveau

Fachliche Kompetenzen:

Kenntnisse Uber Inhalt, Methoden und Instrumente von Qualitdtsmanagementsystemen
Sicherer Umgang mit Standardsoftware und Laborinformationssystemen

Erfahrungen im akkreditierten Laboratorium

Gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Soziale Kompetenzen:

Team- und Kooperationsfahigkeit

Kundenorientiertes Arbeits- und Kommunikationsverhalten
Entscheidungsfahigkeit

Eigenverantwortliche Arbeitsweise

Hohes Mal3 an Leistungsbereitschaft

Bereitschaft zur kontinuierlichen Fort- und Weiterbildung

Unser Angebot an Sie:

Eine interessante, verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tatigkeit mit Gestaltungs-
potential in einem kollegialen Umfeld

Flexible Arbeitszeitmodelle zur Vereinbarkeit von Beruf und Familie

30 Tage Erholungsurlaub im Kalenderjahr

Personliche und fachliche Entwicklungsmdglichkeiten durch attraktive Fortbildungsangebote
Eine gute Verkehrsanbindung am Wissenschaftsstandort Berlin, Adlershof, sowie ein Zu-
schuss zum Firmenticke der BVG

Jahressonderzahlung nach TV-L

Zusatzversorgung des Offentlichen Dienstes (VBL)

Angebote im Bereich Gesundheitsmanagement (z. B. im Rahmen des Gesundheitsnetzwer-
kes Adlershof)
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Bei gleicher Eignung und Erflllung der o.g. Anforderungen werden gemalf § 2 des
Sozialgesetzbuches IX anerkannte schwerbehinderte Menschen bevorzugt berlcksichtigt.
Wenn Sie auf die genannte Férderung Wert legen, geben Sie bitte in der Bewerbung an,
dass Sie anerkannte/r Schwerbehinderte/r (w/m/d) sind.

Die Bewerbung von Frauen ist erwiinscht.

Bewerbungsverfahren:

Bitte senden Sie uns lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben,
Lebenslauf, Abschlusszeugnisse sowie Arbeitszeugnisse ggf. Qualifikationsnachweise) in einem
pdf-Dokument (max. 5 MB), sowie den ausgefullten Bewerbungsbogen, den Sie unter
Bewerbungsbogen LLBB 2022.pdf erhalten, bis spéatestens 24.10.2025 unter Angabe der Kenn-
Nr./Kennzahl: 41 /25 /FB 1ll-4 ausschliel3lich per E-Mail an:

bewerbermanagement@Ilandeslabor-bbb.de

Weitere Informationen zum Landeslabor Berlin-Brandenburg unter: www.landeslabor-bbb.de

Das Landeslabor Berlin-Brandenburg (LLBB) verarbeitet Daten von lhnen im Zusammenhang mit der Durchfiihrung von Bewerbungs-
verfahren auf der Grundlage von Artikel 88 Absatz 1 Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO) i. V. mit § 18 Berliner Datenschutzge-
setz (BInDSG). Sofern Sie mit der Verarbeitung der Daten nicht einverstanden sind, oder die Einwilligung widerrufen, kann lhre Be-
werbung nicht berticksichtigt werden. Informationen zum Datenschutz im Bewerbungsverfahren des LLBB erhalten Sie unter
https://www.landeslabor.berlin-brandenburg.de/sixcms/detail. php/115857.
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